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Resumo das Adequacdes do Estatuto Social da Cooperativa CEDRAP, a serem

aprovadas em Assembleia Geral Extraordinaria na data de 23/01/2016.

Redacéao Atual
Art. 2° - A CEDRAP tem por objetivo social, preservando o meio ambiente, distribuir energia
elétrica a seus socios ou terceiros, segundo diretrizes estabelecidas no presente estatuto e

legislagéo em vigor.

Proposta de Alteragédo
Art. 2° - A CEDRAP tem por objetivo social, preservando o meio ambiente, distribuir energia
elétrica a seus sécios, usuérios e terceiros, segundo diretrizes estabelecidas no presente estatuto e

legislagéo em vigor.

Redacéao Atual

Art. 5° - Poderdo se tornar socios da CEDRAP, salvo se houver impossibilidade técnica de
atendimento, todas as pessoas fisicas e juridicas proprietérias, arrendatarias e demais
possuidoras, a justo titulo, de imovel localizado na sua area de atuacdo e que concordem com o
presente estatuto e que ndo se dediquem a atividade que possa prejudicar ou colidir com o0s
interesses e objetivos da sociedade.

§ 1° Sera admitido um Unico socio para cada imovel, recaindo o direito sobre aquele em cujo
nome esteja cadastrada a unidade consumidora.

§ 2° - N&o se enquadram nas hipOteses desse artigo, os proprietarios, arrendatarios e demais
possuidores de imovel a cujo fornecimento de energia elétrica seja provisorio ou precario, assim
entendido, além das hip6teses previstas nos artigos 111 e 112 da Resolu¢do n° 456, de 20 de
novembro de 2000, da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, aquele que ndo possua

edificacdo concluida.
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Proposta de Alteracdo

Art. 5° - Poderdo se tornar socios da CEDRAP, salvo se houver impossibilidade técnica de
atendimento, todas as pessoas fisicas e juridicas proprietérias, titulares de diretos hereditérios e
possessorios demonstrados por escritura publica lavrada em Cartorios Extrajudiciais e ou titulos
judiciais ou, dependendo da andlise do Conselho de Administracdo, de instrumentos particulares
de transferéncia de direitos, regularmente preenchido, identificando as partes, objeto, valores, e
demais clausulas, com firma reconhecida e assinatura de duas testemunhas presenciais, tendo por
objeto imovel arrendatérias—e-demais—possuidoras,—ajusto—titule, localizado na sua area de
atuacdo e que concordem com o presente estatuto e que nédo se dediquem a atividade que possa
prejudicar ou colidir com os interesses e objetivos da sociedade.

§ 1° Sera admitido um Unico socio para cada imdvel, recaindo o direito sobre aquele em cujo
nome esteja cadastrada a unidade consumidora.

§ 2° - Ndo se enquadram nas hipGteses desse artigo, 0s proprietarios, arrendatarios—e-demais
pessuidores-de imdvel a cujo fornecimento de energia elétrica seja provisorio ou precario, assim
entendido, além das hipoOteses previstas nos artigos 52 e 53 da Resolucdo n° 414, de 09 de
setembro de 2010, da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, bem como aquele que néo
possua edificagdo concluida e no uso direto dos servicos disponibilizados.

8 3° - O interessado que né@o preencher os requisitos previstos neste artigo para serem admitidas
como soOcios, poderd receber energia elétrica na condicdo de wusuario, apresentando
documentac¢do ou instrumento habil a demonstrar posse sobre o imoével onde sera instalada a
Unidade Consumidora;

8 4° - Os consumidores que por forca da legislacdo do Poder Concedente, em processos
administrativos de acerto de area de atuagao que passaram a receber energia elétrica fornecida

pela CEDRAP serdo classificados como usuarios

Redacéao Atual

Art. 6° - N&o podem se associar a cooperativa:

I- se pessoa fisica:

a) os condenados, em Ultima instancia, nos cinco anos anteriores ao pedido, por crimes cometidos
contrao patriménio e contra a fé publica, conforme definicdo do Codigo Penal Brasileiro;

b) os eliminados de qualquer sociedade cooperativa.
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- se pessoa juridica:

a) as concordatarias;

b) as que figurem como ré em processo de faléncia;
C) as que estejam em processo de liquidacao;

d) as impedidas de participar de concorréncia publica;

e) as eliminadas de qualquer outra sociedade cooperativa.

81° - No ato da admisséo, os candidatos comprovarao a legitimidade de seus direitos sobre o
imével que constituira a Unidade Consumidora, bem como fardo o preenchimento das condi¢des
exigidas nos incisos | e II.

§ 2° - O numero de associados € ilimitado quanto ao maximo e limitado ao minimo de 20 (vinte)

socios.

Proposta de Alteragéo

Art. 6° - N&o podem se associar a cooperativa:

I- se pessoa fisica:

a) os condenados, em Ultima instancia, nos cinco anos anteriores ao pedido, por crimes cometidos
contra o patrimdnio e contra a fé publica, conforme defini¢do do Codigo Penal Brasileiro;

b) os eliminados de qualquer sociedade cooperativa.

- se pessoa juridica:

a) as concordatarias;

b) as que figurem como ré em processo de faléncia;

C) as que estejam em processo de liquidagéo;

d) as impedidas de participar de concorréncia publica;

e) as eliminadas de qualquer outra sociedade cooperativa.

81° - No ato da admisséo, os candidatos comprovarao a legitimidade de seus direitos sobre o
imével que constituira a Unidade Consumidora, na forma prevista no caput do art. 5°, bem como
fardo o preenchimento das condi¢des exigidas nos incisos | e I1.

§ 2° - O numero de associados € ilimitado quanto ao maximo e limitado ao minimo de 20 (vinte)

socios.
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Redacéao Atual

Art. 10 - Constituem obrigac¢des do socio:

| - subscrever e realizar quotas-partes do capital nos termos deste Estatuto;

Il - satisfazer, pontualmente, os compromissos com a sociedade dentre os quais o de participar
ativamente da sua vida societaria e empresarial e de manter em dia 0s pagamentos dos servi¢os
disponibilizados, estando sujeito a suspensdo dos mesmos, regrando-se exclusivamente as
relacdes entre as partes, pela legislacdo cooperativista, ndo cabendo ao sécio questionar a
aplicacdo de qualquer outra legislagéo;

Il - participar das Assembléias Gerais;

IV - acatar as decisbes emanadas das Assembléias e 6rgdos de administragdo da cooperativa, bem
como seus padrdes, normas e regulamentos;

V - Autorizar a CEDRAP transitar livremente pela sua propriedade para realizagéo de servicos
preliminares de topografia ligados a construgdo de redes, bem como estender redes elétricas
dentro de uma faixa de terra (em linha reta ou ndo) de 15 (quinze) metros de largura,
independente de qualquer indenizagdo, mesmo tendo por finalidade o atendimento a novos
interessados fazendo valer a autorizagdo, que é de caréter irrevogavel e irretratavel, perante seus
herdeiros e sucessores e ndo fazer qualquer construcéo sob as redes elétricas, reservando-lhe o
direito apenas de efetuar culturas rasteiras ou de pequena altura, de tal forma que n&o venham

perturbar ou colocar em risco a operacgéo e manutenc¢éo do sistema elétrico ali existente;

VI - autorizar a utilizacdo de linhas e transformadores instalados em sua propriedade para
atendimento de outros sGcios ou USUAarios;

VIl - suportar o custo financeiro que Ihe caiba por obras e servigos solicitados a cooperativa.

VIl - Pagar sua parte nas perdas apuradas em balango, na proporg¢do das operagdes que houver
realizado com a Cooperativa se o Fundo de Reserva néo for suficiente para cobri-las;

IX -Prestar a esclarecimentos sobre as atividades relacionadas com a utilizacdo de energia elétrica;
X -Zelar pelo Patrimbnio Moral da sociedade, colocando os interesses da coletividade acima dos

interesses individuais.
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Proposta de Alteracdo

Art. 10 - Constituem obrigac¢des do socio:

| - subscrever e realizar quotas-partes do capital nos termos deste Estatuto;

Il - satisfazer, pontualmente, os compromissos com a sociedade dentre os quais o de participar
ativamente da sua vida societaria e empresarial e de manter em dia 0os pagamentos dos servi¢os
disponibilizados, estando sujeito a suspensdo dos mesmos, regrando-se exclusivamente as
relacdes entre as partes, pela legislacdo cooperativista, ndo cabendo ao sécio questionar a
aplicacdo de qualquer outra legislagéo;

[l - participar das Assembleias Gerais;

IV - acatar as decisbes emanadas das Assembleias e 6rgdos de administragdo da cooperativa, bem
como seus padrdes, normas e regulamentos;

V - Autorizar a CEDRAP transitar livremente pela sua propriedade para realizagéo de servicos
preliminares de topografia ligados a construgdo de redes, bem como estender redes elétricas
dentro de uma faixa de terra (em linha reta ou ndo) de 20 (vinte) metros de largura, independente
de qualquer indenizagdo, mesmo tendo por finalidade o atendimento a novos interessados
fazendo valer a autorizacdo, que € de carater irrevogavel e irretratavel, perante seus herdeiros e
sucessores e ndo fazer qualquer construgdo sob as redes elétricas, reservando-lhe o direito apenas
de efetuar culturas rasteiras ou de pequena altura, de tal forma que n&o venham perturbar ou

colocar em risco a operagdo e manutencdo do sistema elétrico ali existente;

VI - autorizar a utilizacdo de linhas e transformadores instalados em sua propriedade para
atendimento de outros s6cios ou usuarios;

VIl - suportar o custo financeiro que Ihe caiba por obras e servigos solicitados a cooperativa.

VIl - Pagar sua parte nas perdas apuradas em balango, na proporg¢do das opera¢des que houver
realizado com a Cooperativa se o Fundo de Reserva néo for suficiente para cobri-las;

IX -Prestar a esclarecimentos sobre as atividades relacionadas com a utilizacdo de energia elétrica;
X -Zelar pelo Patriménio Moral da sociedade, colocando os interesses da coletividade acima dos

interesses individuais

Redacéao Atual

Art. 14 - A eliminagéo seré decidida pelo Conselho de Administracéo e:
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§1° - Copia do termo de eliminagdo serd remetida ao sécio, dentro de 30 (trinta) dias contados da

decisdo, por via postal ou ndo, que comprove a data da remessa e do recebimento;

§2° - O socio eliminado podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias da data do recebimento da
notificacdo, interpor recurso suspensivo para a primeira Assembléia Geral;

§3° - O recurso de que trata o § anterior sera dirigido ao presidente da sociedade e recebido no
efeito suspensivo;

84° - O Conselho de Administracdo, ao decidir pela eliminagéo do sécio, excepcionalmente, para
salvaguarda dos interesses da sociedade, podera determinar o efeito meramente devolutivo de

recurso contra sua decisao.

Proposta de Alteracdo

Art. 14 - A eliminacdo serd decidida pelo Conselho de Administragdo havendo justa causa,
obedecido o disposto no estatuto; sendo este omisso, poderd também ocorrer se for reconhecida
a existéncia de motivos graves, em deliberagdo fundamentada.

§1° - Copia do termo de eliminagdo serd remetida ao sécio, dentro de 30 (trinta) dias contados da
decisdo, por via postal ou ndo, que comprove a data da remessa e do recebimento;

§2° - O socio eliminado podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias da data do recebimento da
notificagdo, interpor recurso suspensivo para a primeira Assembleia Geral,

§3° - O recurso de que trata o § anterior sera dirigido ao presidente da sociedade e recebido no
efeito suspensivo;

84° - O Conselho de Administracdo, ao decidir pela eliminagéo do sécio, excepcionalmente, para
salvaguarda dos interesses da sociedade, podera determinar o efeito meramente devolutivo de

recurso contra sua decisao.

Redacéao Atual

Art. 15 - A exclusdo do sécio sera feita:
| - por dissolu¢do da pessoa juridica;

Il - por morte da pessoa fisica;

[l - por incapacidade civil ndo suprida;

IV - quando se verificar a perda do direito sobre o imével que justificou seu ingresso na CEDRAP:
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V - quando deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na

sociedade.

Proposta de Alteracdo

Art. 15 - A exclusdo do sécio sera feita:

| - por dissolu¢do da pessoa juridica;

Il - por morte da pessoa fisica;

[l - por incapacidade civil ndo suprida;

IV - quando se verificar a perda do direito sobre o im6vel que justificou seu ingresso na CEDRAP:

V - quando deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
sociedade.

VI - por transferéncia de atendimento a outro agente de prestacao de servico.

Paragrafo Unico - Cooperados excluidos devido a transferéncia compulséria imposta pelo Poder
Concedente, em funcao de acero de areas, a outro agente prestador dos servicos de distribuicdo
de energia elétrica, terdo suas parcelas de capital restituidas de acordo com a programacao

estabelecida especialmente para este fim em um prazo de até 20 (vinte) anos.

Redacéao Atual
Art. 17 - A demissdo, eliminacdo ou exclusdo do so6cio, ndo o exime do cumprimento das
obrigacdes que lhe caibam por investimentos feitos pela CEDRAP por sua solicitacdo ou que Ihe

tenham beneficiado diretamente

Proposta de Alteracdo

Art. 17 - A demissdo, eliminacdo ou exclusdo do so6cio, ndo o exime do cumprimento das
obrigagdes que Ihe caibam por investimentos feitos pela CEDRAP por sua solicitacdo ou que lhe
tenham beneficiado diretamente.

Paragrafo Unico — Nos casos de demissao, elimina¢do ou exclusdo do s6cio por motivos que nao o
impecam de continuar a receber energia elétrica da CEDRAP, os servicos para a unidade

consumidora cadastrada em seu nome nado serdo interrompidos, e serao considerados usuarios.
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Redacéao Atual

Art. 19 — No caso de transferéncia de posse ou propriedade do imovel de associado, os direitos e
obrigacdes e as quotas-partes poderdo ser transferidas ao sucessor na posse legal do imovel,
desde que para isso, 0 novo proprietario ou possuidor se torne socio, mediante termo de
concordancia entre o comprador e o vendedor, com anuéncia da CEDRAP;

§ Unico — O associado que vender, doar ou transferir a qualquer titulo a posse ou propriedade de
seu imével e ndo fizer a transferéncia das quotas-partes dentro de 06 (seis) meses sera
considerado como demitido e as quotas-partes serdo transferidas para o novo proprietério,

mediante apresentacdo da escritura ou do contrato de compra e venda.

Proposta de Alteracdo

Art. 19 — No caso de transferéncia dos direitos incidentes sobre o imével que esta instalada a
Unidade Consumidora de associado, os direitos e obrigacbes e as quotas-partes poderdo ser
transferidas ao sucessor nestes direitos, desde que para isso, 0 novo titular se torne socio,
mediante termo de concordancia entre o alienante e o adquirente, com anuéncia do Conselho de
Administracdo da CEDRAP;

§ 1° - O associado que vender, doar ou transferir a qualquer os direitos incidentes sobre o imével
onde esta instalada sua Unidade Consumidora e ndo fizer a transferéncia das quotas-partes dentro
de 03 (trés) meses sera considerado como demitido e as quotas-partes serdo integralizadas ao
fundo de reserva legal da cooperativa

§ 2° - A transferéncia da posse direta ou indireta a terceiro ndo importara na transferéncia da
condicdo de associado e, salvo o previsto no paragrafo anterior, sera considerado o previsto no
inciso IV do artigo 15, com o direito a restituicdo do capital que integralizou pelo seu valor

nominal, sem correcdo monetaria, na forma do previsto neste estatuto.

Redacéao Atual
Art. 33 - A CEDRAP sera administrada por um Conselho de Administracdo composto de 7 (sete)
membros, todos sdcios, com titulos de presidente, vice-presidente, secretario, 2 (dois) diretores

adjuntos e 2 (dois) suplentes.
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§ 1° - O mandato do Conselho de Administragdo é de 04 (quatro) anos e tem seu encerramento no

ato da posse do novo Conselho, sendo obrigatdria a renovagdo de pelo menos 1/3 (um terco) de
seus membros, incluindo os suplentes.

§ 2° - Sdo inelegiveis para o Conselho de Administragao:

a) as pessoas referidas no Art. 51 da lei 5.764/71,;

b) o sécio que ndo tenha participado de pelo menos 2 (duas) das 4 (quatro) Assembléias Gerais
gue antecederam a eleicéo;

c) 0s que estejam em débito com a CEDRAP, observado o disposto no inciso V do art. 13 deste
estatuto;

d) os que, & data da elei¢do, ndo tenham completado 2 (dois) anos de ingresso na sociedade;

e) 0 socio que pessoalmente ou por empresa da qual tenha participa¢do, mantenha ou tenha
mantido, nos dois anos anteriores a eleicdo, contrato de fornecimento de bens ou servicos a
sociedade;

f) 0 s6cio que ndo estiver no uso direto dos servicos da sociedade.

8 3° - A proibicio de parentesco referida no 8 1° do art. 51 da Lei 5.764/71 se estende ao gerente
ou a ocupante de cargo de nivel equivalente ou superior, bem como aos parentes consangiiineos e

afins.

Proposta de Alteragédo

Art. 33 - A CEDRAP serad administrada por um Conselho de Administracdo composto de 7 (sete)
membros, todos socios, com titulos de presidente, vice-presidente, secretario, 2 (dois) diretores
adjuntos e 2 (dois) suplentes.

§ 1° - O mandato do Conselho de Administracdo é de 04 (quatro) anos e tem seu encerramento no
ato da posse do novo Conselho, sendo obrigatdria a renovagédo de pelo menos 1/3 (um tergo) de
seus membros, incluindo os suplentes.

§ 2° - Sdo inelegiveis para o Conselho de Administragao:

a) as pessoas referidas no Art. 51 da lei 5.764/71;

b) o sécio que ndo tenha participado das 4 (quatro) Assembleias Gerais que antecederam a
eleicéo;

c) 0s que estejam em débito com a CEDRAP, observado o disposto no inciso V do art. 13 deste

estatuto;
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d) os que, & data da elei¢do, ndo tenham completado 4 (quatro) anos de ingresso na sociedade;

e) 0 socio que pessoalmente ou por empresa da qual tenha participa¢do, mantenha ou tenha
mantido, nos dois anos anteriores a eleicdo, contrato de fornecimento de bens ou servigos a
sociedade;

f) 0 s6cio que ndo estiver no uso direto dos servicos da sociedade.

8 3° - A proibicio de parentesco referida no 8 1° do art. 51 da Lei 5.764/71 se estende ao gerente
ou a ocupante de cargo de nivel equivalente ou superior, bem como aos parentes consanguineos e

afins.

Redacéo Atual

Art. 35 - Sujeita-se & destituicdo do cargo, por deliberacdo da Assembléia Geral convocada
especialmente para esse fim, 0 membro do Conselho de Administra¢do que:

| - perder qualquer das condigOes exigidas neste estatuto ou na legislagdo para candidatura ou
posse ou permanéncia no cargo;

Il - praticar ato desabonador ou prejudicial aos interesses da sociedade:

§ 1° - Considera-se vago, com registro em ata de reunido ordinaria ou extraordinaria, o cargo de
membro do Conselho de Administracdo, nas seguintes hipoteses:

a) quando, sem justificativa, 0 membro eleito ndo tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias
contados do inicio da gestéo;

b) renuncia, morte ou impedimento legal;

c) auséncia injustificada a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) alternadas ao longo do ano;
8§ 2° - Ocorrendo a vacancia, assume o suplente.

8 3° - A eleicdo de novos suplentes do Conselho de Administragdo, se os eleitos se tornarem

efetivos, acontecera quando da realizagdo da proxima Assembléia Geral

Proposta de Alteragéo

Art. 35 - Sujeita-se & destituicdo do cargo, por deliberacdo da Assembleia Geral convocada
especialmente para esse fim, 0 membro do Conselho de Administragéo que:

| - perder qualquer das condigOes exigidas neste estatuto ou na legislagdo para candidatura ou
posse ou permanéncia no cargo;

Il - praticar ato desabonador ou prejudicial aos interesses da sociedade:
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§ 1° - Considera-se vago, com registro em ata de reunido ordinaria ou extraordinaria, o cargo de

membro do Conselho de Administracdo, nas seguintes hipoteses:

a) quando, sem justificativa, 0 membro eleito ndo tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias
contados do inicio da gestéo;

b) renuncia, morte ou impedimento legal;

c) auséncia injustificada a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) alternadas ao longo do ano;
§ 2° - Ocorrendo a vacancia do cargo de Presidente assumird o vice-presidente; ocorrendo a
vacancia simultanea destes dois cargos, sera convocada a Assembleia Geral para realizacdo de
eleicdo para os seus preenchimentos no prazo de 90 (noventa) dias, quando entdo os eleitos
exercerdo os cargos somente até o final do mandato dos substituidos. Durante este periodo de
vacancia e até a posse dos eleitos, o Secretario assumira as atribuicbes da presidéncia e sera
substituido neste periodo pelo Diretor Adjunto.

8 3° - A eleicdo de novos suplentes do Conselho de Administragdo, se os eleitos se tornarem

efetivos, acontecera quando da realizagdo da proxima Assembleia Geral.

Redacéao Atual

Art. 38 — Ao Conselho de Administragdo, nos limites da legislagdo cabivel, deste estatuto e
atendidas as decisdes ou recomendacdes da Assembléia Geral, compete planejar e executar as
acOes necessarias a consecu¢do dos objetivos da sociedade.

8§ 1° - No desempenho das suas fung¢des, cabem-lhe, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) fixar normas para o fornecimento de energia elétrica ao associado, estabelecendo a respectiva
participacao financeira e demais condi¢des necessarias a sua efetivacao;

b) estabelecer sanc¢6es contra fraudes ou abusos cometidos pelos sécios, por ligagdes clandestinas
ou outras infracdes as normas de fornecimento de energia elétrica, inclusive estabelecendo os
casos de corte ou cessagdo do servico;

c) determinar o0 montante da participacdo financeira do sdcio destinada a cobrir os encargos de
servigos administrativos;

d) determinar e providenciar o montante dos recursos financeiros e 0s meios necessarios ao
atendimento das operagdes e servicos;

e) fixar as despesas da administracdo, bem como o0s investimentos necessarios ao

desenvolvimento das atividades;
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f) contratar o gerente e fixar normas para a admisséo e demissdo dos demais empregados;

g) fixar as normas de disciplina funcional,

h) avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianca ou seguro de fidelidade para os empregados
gue manipulem dinheiro ou valores;

i) estabelecer as normas para o funcionamento da sociedade;

j) contratar, quando julgar necessario, 0s servicos de Auditoria Externa;

k) buscar as melhores alternativas oferecidas pelo mercado financeiro na aplicagdo dos recursos
da sociedade;

[) manter rigoroso controle das aplicacdes financeiras da sociedade;

m) estabelecer as normas de controle das operacdes e servi¢os, verificando, mensalmente no
minimo, o estado econémico—financeiro da cooperativa e o desenvolvimento das operagdes e
atividades em geral, através de balancetes da contabilidade, e demonstrativos especificos;

n) deliberar, sobre a admissdo, demissdo, eliminacdo e excluséo de sbcios;

0) fixar, anualmente, taxas para constituicdo de reservas destinadas a cobrir a depreciagédo ou
desgaste dos valores que compdem o ativo permanente, bem assim para atender eventuais
créditos incobraveis;

p) deliberar sobre a convocagdo da Assembléia Geral;

q) adquirir, alienar ou onerar bens imoveis, com autorizagdo da Assembléia Geral,

r) contrair obrigaces, transigir, adquirir, alienar e onerar bens mdveis, ceder direitos e constituir
mandatarios;

s) cumprir e fazer cumprir a legislacdo especifica referente aos servigcos de energia elétrica no pais;
t) zelar pelo cumprimento das Leis do cooperativismo, do setor elétrico, trabalhista, fiscal e outros
aplicaveis.

§ 2° - O conselho de Administracéo solicitard sempre que julgar conveniente, o assessoramento do
gerente e do contador, conforme o caso para auxilia-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir,
podendo determinar que qualquer deles apresente previamente projetos sobre questbes
especificas.

8 3° - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administracdo serdo baixadas em forma de

Resolugdes ou Instrugdes e poderdo constituir o seu Regimento Interno.

Proposta de Alteracéo
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Art. 38 — Ao Conselho de Administracdo, nos limites da legislacdo cabivel, deste estatuto e
atendidas as decisdes ou recomendagdes da Assembleia Geral, compete planejar e executar as
acOes necessarias a consecugao dos objetivos da sociedade.

8 1° - No desempenho das suas fungdes, cabem-lhe, entre outras, as seguintes atribuicoes:

a) fixar normas para o fornecimento de energia elétrica ao associado e usuarios estabelecendo a
respectiva participacéo financeira e demais condi¢des necessérias a sua efetivacao;

b) estabelecer sanc¢Ges contra fraudes ou abusos cometidos pelos sécios, por ligagdes clandestinas
ou outras infraces as normas de fornecimento de energia elétrica, inclusive estabelecendo os
casos de corte ou-cessacdo-do-series;

c) determinar o montante da participacdo financeira do sdcio destinada a cobrir os encargos de
servicos administrativos;

d) determinar e providenciar o montante dos recursos financeiros e 0s meios necessarios ao
atendimento das operagdes e servicos;

e) fixar as despesas da administracdo, bem como o0s investimentos necessarios ao
desenvolvimento das atividades;

f) contratar o gerente e fixar normas para a admisséo e demissdo dos demais empregados;

g) fixar as normas de disciplina funcional,

h) avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianca ou seguro de fidelidade para os empregados
gue manipulem dinheiro ou valores;

i) estabelecer as normas para o funcionamento da sociedade;

j) contratar, quando julgar necessario, os servicos de Auditoria Externa;

k) buscar as melhores alternativas oferecidas pelo mercado financeiro na aplicagdo dos recursos
da sociedade;

[) manter rigoroso controle das aplicacdes financeiras da sociedade;

m) estabelecer as normas de controle das operacdes e servi¢os, verificando, mensalmente no
minimo, o estado econdmico—financeiro da cooperativa e o desenvolvimento das operacdes e
atividades em geral, através de balancetes da contabilidade, e demonstrativos especificos;

n) deliberar, sobre a admissdo, demissdo, eliminacdo e exclusdo de sdcios;

0) fixar, anualmente, taxas para constituicdo de reservas destinadas a cobrir a depreciagéo ou
desgaste dos valores que compdem o ativo permanente, bem assim para atender eventuais

créditos incobraveis;
Fone/Fax: (12)3974-0303 — Rua Major Santana, 107 - Vila Modesto — Paraibuna — SP — CEP: 12.260-000




@ EEDBAP COOPERA'I:IVA DE ELETRIFICA(}AO DA
i REGIAO DO ALTO PARAIBA
Empresa Certificada 1ISO 9001:2008

CNPJ: 60.196.987/0001-93 site: www.cedrap.com.br
INSC.ESTADUAL: 504.005.697.116 e-mail: contato@cedrap.com.br

p) deliberar sobre a convocagdo da Assembleia Geral;

q) adquirir, alienar ou onerar bens imoveis, com autorizacdo da Assembleia Geral,

r) contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moéveis, ceder direitos e constituir
mandatarios;

s) cumprir e fazer cumprir a legislagio especifica referente aos servi¢os de energia elétrica no pais;
t) zelar pelo cumprimento das Leis do cooperativismo, do setor elétrico, trabalhista, fiscal e outros
aplicaveis.

§ 2° - O conselho de Administragéo solicitard sempre que julgar conveniente, o assessoramento do
gerente e do contador, conforme o caso para auxilia-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir,
podendo determinar que qualquer deles apresente previamente projetos sobre questbes
especificas.

8 3° - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administracdo serdo baixadas em forma de

Resolugdes ou Instrucgdes e poderdo constituir o seu Regimento Interno.

Redacéao Atual

Art. 43 — O Conselho Fiscal é constituido por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes,
todos sécios, eleitos pela Assembléia Geral para mandato de 01 (um) ano, permitida a reelei¢do de
apenas 1/3 (um tergo) dos seus integrantes.

§ 1° - SAo inelegiveis para o Conselho Fiscal:

a) As pessoas de que tratam os 88 do art. 56 da Lei n®. 5.764/71,

b) O s6cio que ndo tenha participado de pelo menos 2 (duas) das 4 (quatro) Assembléias Gerais
gue antecederam a eleicéo;

c) Os que estejam em débito, observando o disposto no inciso V do art. 13 deste estatuto;

d) Os que, a data da elei¢do, ndo tenham completado 2 (dois) anos de ingresso na sociedade;
e) O s6cio que pessoalmente ou por empresa da qual tenha participacdo, mantenha ou tenha
mantido, nos dois anos anteriores a elei¢do, contrato de fornecimento de bens ou servigos a

sociedade;

f) O sécio que ndo estiver no uso direto dos servi¢os da sociedade.
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§ 2° - A proibicédo de parentesco referida no § 1° do art. 56 da Lei 5.764/71 se estende ao gerente

ou a ocupante de cargo de nivel equivalente ou superior, bem como aos parentes consangiineos e
afins.

Proposta de Alteragéo

Art. 43 — O Conselho Fiscal é constituido por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes,
todos socios, eleitos pela Assembleia Geral para mandato de 01 (um) ano, permitida a reeleicdo de
apenas 1/3 (um tergo) dos seus integrantes.

§ 1° - SAo inelegiveis para o Conselho Fiscal:

a) As pessoas de que tratam os 88 do art. 56 da Lei n°®. 5.764/71;

b) O sécio que ndo tenha participado de pelo menos 4 (quatro) Assembleias Gerais que
antecederam a eleicao;

¢) Os que estejam em débito, observando o disposto no inciso V do art. 13 deste estatuto;

d) Os que, a data da elei¢éo, ndo tenham completado 4 (quatro) anos de ingresso na sociedade;
e) O s6cio que pessoalmente ou por empresa da qual tenha participacdo, mantenha ou tenha
mantido, nos dois anos anteriores a elei¢do, contrato de fornecimento de bens ou servigos a

sociedade;

f) f) 0 sOcio que néo estiver no uso direto dos servicos da sociedade.
§ 2° - A proibicédo de parentesco referida no § 1° do art. 56 da Lei 5.764/71 se estende ao gerente
ou a ocupante de cargo de nivel equivalente ou superior, bem como aos parentes consanguineos e

afins.

Redacéo Atual
Art. 48 - As elei¢Oes para os cargos do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal serdo
realizadas em Assembleia Geral.

Paragrafo unico - S&o distintas as elei¢des de que trata este artigo.

Proposta de Alteracdo
Art. 48 - As eleigdes para os cargos do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal serdo
realizadas em Assembleia Geral.

8 1° - Sdo distintas as elei¢cdes de que trata este artigo.
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§ 2° segundo — Para a realizagdo das elei¢des sera designada uma Comissao Eleitoral composta por

03 (trés) cooperados indicados pela Presidéncia, que terdo seus nomes expressos no edital de

convocacao, e serao assessoradas pela Geréncia Administrativa e Assessoria Juridica.

Redacéao Atual

Art. 52 — As chapas concorrentes aos cargos do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal
deverdo apresentar:

) relacdo nominal dos concorrentes, com 0s respectivos cargos;

) autorizacéo, por escrito, de cada candidato para sua inscrigao;

Paragrafo Unico — Os candidatos individualmente deverdo apresentar, para fim de registro da
chapa que integram, os seguintes documentos:

1) declaragéo de bens;

IV) declaracéo de elegibilidade (Art. 51.°, caput da Lei n.©5.764/71).

V) copia do RG, CPF, titulo de eleitor e PIS, quando possuir.

Proposta de Alteracdo

Art. 52 — As chapas concorrentes aos cargos do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal
deverdo apresentar:

) relacdo nominal dos concorrentes, com 0s respectivos cargos;

) autorizacao, por escrito, de cada candidato para sua inscricao;

Paragrafo Unico — Os candidatos individualmente deverdo apresentar, para fim de registro da
chapa que integram, os seguintes documentos:

1) declaragéo de bens;

IV) declaracéo de elegibilidade (Art. 51.°, caput da Lei n.©5.764/71).

V) copia do RG, CPF, titulo de eleitor e PIS, quando possuir

V1) copia atualizada do documento do imével ou do titulo que autorizou o ingresso na sociedade.
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